Zatgcznik nr 1 do Regulaminu — Szablon Raportu

Konkurs #WdrazamyNSM
RAPORT

Raport dotyczy opisu dokonania transformacji w obszarze marketingu i/lub sprzedazy na
podstawie odcinkéw podcastu “Nowoczesna Sprzedaz i Marketing” serii #WdrazamyNSM,
czego efektem jest poprawa proceséw we wskazanych obszarach przektadajgca sie na
zwiekszenie wolumenu sprzedazy. Raport powinien zosta¢ przestany w terminie wynikajgcym
z Regulaminu na adres e-mail konkurs@wisegroup.pl.

Raport powinien skladac¢ sie z czterech czesci:
a) Czesc¢ | - dostepna jedynie dla Organizatora
b) Czes¢ Il - dostepna jedynie dla Organizatora
c) Czes¢ Il - dostepna jedynie dla Organizatora
d) Czes¢ IV — moze zosta¢ opublikowana w catosci lub czesci po zakonczeniu konkursu

Czes¢ | (forma pisemna) - opis stanu faktycznego w obszarze marketingu lub sprzedazy
przed wdrozeniem transformacji wraz z przedstawieniem problemu.

1) Data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej: ......
2) Opis branzy, w ktorej dziata Twoja firma oraz przedstawienie sytuacji rynkowej
a) Przedstaw nam swojg branze, wskaz na jakim rynku dziatacie, jakie sg
tendencje na Waszym rynku oraz opisz, jak widzisz przysztos¢ swojej branzy.
3) Opis pozycji wyjsciowej w Twojej firmie przed wprowadzeniem zmiany
a) Przedstaw sytuacje startowg w swojej organizacji oraz wyzwania biznesowe, z
ktéorymi musieliscie sie zmierzy¢ wprowadzajgc transformacje pracy dziatu
sprzedazy i/lub marketingu.
4) Opis celu postawionego firmie
a) Wskaz cele jakie postawili$cie sobie w Waszej organizaciji.
5) Opis problemoéw, ktore firma chciata rozwigzaé
a) Opowiedz nam o problemach, ktére byly znane przed wdrozeniem zmian, ktére
miaty zostac rozwigzane.

Czes¢ Il (forma pisemna) - rozwazania dotyczgce branych pod uwage sposobéw
rozwigzania problemu.

1) Opis branych pod uwage rozwigzan
a) Przedstaw jakie rozwigzania braliscie pod uwage (jako rozwigzania mamy na
mysli na przyktad procesy, narzedzia, systemy i inne),
b) Opisz dlaczego wybrate$ dane rozwigzania do wdrozenia ponad pozostatymi.

Czes¢ lll (forma pisemna) - opis wdrozonego rozwigzania

1) Historia wdrozenia



a) Opisz proces wprowadzania zmian w obszarze sprzedazy/marketingu, jakie
kroki podjeliscie wraz z kolejnoscig ich wprowadzania,
b) Przedstaw narzedzia z jakich skorzystaliscie w trakcie przeprowadzania zmian,
c) Opisz przeciwnosci z jakimi przyszto Wam sie zmierzyc,
Wskaz zrodta wiedzy z jakich korzystaliscie w trakcie w trakcie procesu.

Czes¢ IV (forma dowolna) - Podsumowanie oraz wnioski (dotgcz zgode pisemng na
opublikowanie publicznie)

1) Wyniki

a) opisz jakie wyniki udato sie osiggng¢ w Waszej organizacji, przedstaw z jakich
wskaznikéw korzystaliscie, jaki wzrost udato Wam sie uzyska¢ (moze byc¢
wzrost procentowy, bez wskazywania wartosci bezwzglednych jezeli uznacie,
ze jest to dla Was informacja poufna. Nie musi to by¢ wzrost przychodu.
Mozesz podzieli¢ sie rowniez innymi wskaznikami).

b) przedstaw wyniki w kontekscie osiggniecia celow jakie sobie postawiliscie.

c) wskaz swoje gtdbwne wnioski i lekcje, ktorymi chciatbys/chciataby$ podzielic sie
ze stuchaczami.

Uwaga! NIE publikuj informacji, ktére uznasz za poufne dla Twojej organizacji (takie jak:
wyniki finansowe, szczegodty Twojej strategii, kanaty dotarcia do klienta).

Uwaga! Przedstaw Zrodla dokumentujgce proces przeprowadzenia zmiany, ktore nie
naruszajg Waszych zasad poufno$ci, a z ktérymi jestes$ gotowy sie podzieli¢.

Kryteria oceny:

Raport oceniany bedzie przez 3 cztonkéw Kapituty Konkursowej (wspotpracujgcych z
Ogranizatorem) w trakcie | Etapu oraz przez 3 czionkow Kapituly Konkursowej
(niestanowigcych Personelu Organizatora) w trakcie Il Etapu. Za Raport mozesz uzyskac¢ od
kazdego jurora na kazdym Etapie do 35 punktow (w efekcie na | Etapie mozesz otrzymac
max. 105 punktéw, na Il Etapie rowniez max. 105 pkt). Podziat punktacji na kazdym z
Etapow za poszczegdlne czesci Raportu przedstawia sie nastepujaco:

max. 5 punktéw za czesc |

max. 10 punktéw za czes¢ Il

max. 10 punktéw za czes¢ Il

max. 10 punktéw za czes¢ IV

N =

Kryteria oceny:
Kazdy juror bedzie subiektywnie oceniat kazdg z 4 czesci na podstawie ponizszych
czynnikow:

1. Dane (pojawienie sie danych podpierajgcych tezy zawarte w danej czesci)
2. Doktadnosc¢ opisania poszczegolnych punktéw.

3. Forma.

4. Trafnosé¢ i warto$¢ wnioskow.



Oswiadczenie uczestnika Konkursu
#WdrazamyNSM

Organizowanego przez SELLWISE Szymon Negacz Spétka komandytowa z siedzibg w
Gliwicach (kod pocztowy 44-100) przy ul. Mtyniskiej 8, wpisana do rejestru przedsiebiorcow,
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS: 0000922240, NIP: 6312699869, REGON:
389975697 (dalej” Organizator”).

Ja nizej podpisany,
...................... (imie osoby uprawnionej do reprezentacji Uczestnika, nazwisko osoby
uprawnionej o reprezentacji uczestnika, dane organizacji ktorg reprezentuje Uczestnik)
zgodnie z §3 Regulaminu Konkursu #WdrazamyNSM wyrazam zgode na publikacje 4
czesci raportu (nie zawierajacej danych poufnych) o ktérej mowa w § 3 ust. 3 pkt d)
Regulaminu Konkursu #Wdrazamy NSM, poprzez umieszczenie jej na stronach
internetowych Organizatora: www.sellwise.pl, www.wisegroup.pl lub na profilach
nalezagcych do Organizatora lub oséb wspoétpracujacych z Organizatorem w sieciach
spotecznosciowych takich jak Facebook, LinkedIn, Instagram, inne.

Podpis osoby uprawnionej do
reprezentacji uczestnika konkursu



Oswiadczenie uczestnika Konkursu
#WdrazamyNSM

Organizowanego przez SELLWISE Szymon Negacz Spétka komandytowa z siedzibg w
Gliwicach (kod pocztowy 44-100) przy ul. Mtyniskiej 8, wpisana do rejestru przedsiebiorcow,
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000922240, NIP: 6312699869, REGON:
389975697 (dalej” Organizator”).

Ja nizej podpisany,
...................... (imie i nazwisko osoby uprawnionej o reprezentacji Uczestnika, dane
organizacji ktérg reprezentuje Uczestnik) zgodnie z § 4 pkt 8 Regulaminu Konkursu
#WdrazamyNSM

oswiadczam, ze

1) Raport o ktérym mowa w § 3 ust. 3 Regulaminu Konkursu #Wdrazamy NSM, zostat
sporzadzony rzetelnie i zgodnie z prawdg. Raport zawiera wyniki wdrozenia zalecen
wynikajgcych z podcastu NSM, jest kompletny i zgodny z wymogami Organizatora oraz
Regulaminem Konkursu #WdrazamyNSM,

2) Uczestnik Konkursu spetnia warunki Regulaminu, o ktérych mowa w §3 ust. 1
Regulaminu.

Podpis osoby uprawnionej do
reprezentacji uczestnika konkursu






